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Prot. n. 4267.C23 Breganze, li 5 ottobre 2018

OGGETTO: FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PON "“PER LA SCUOLA,
COMPETENZE E AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO” 2014-
2020.
AVVISO PUBBLICO 1953 DEL 21/02/2017 AZIONE 10.2.2.
AZIONI DI INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO DELLE AREE
DISCIPLINARI DI BASE
PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-135

CUP: H97117000480007

AVVISO DI SELEZIONE ATTRAVERSO COLLABORAZIONI PLURIME
PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICO DI PRESTAZIONE
PROFESSIONALE SPECIFICA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la
riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche", in particolare all’art. 40
“Contratti di prestazione d’‘opera per l'arricchimento dell’offerta
formativa” che possono assumere la forma di:
a) avvisi ad evidenza pubblica per il reclutamento di prestatori d’'opera
ai sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile;
1
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VISTO

PRESO ATTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTA

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

b) procedura negoziale aperta a soggetti dotati di personalita giuridica
per I'acquisizione di beni e servizi di formazione ai sensi del D. Lgs
n. 50 del 18 aprile 2016;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “"Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii. e in particolare l'art. 7, comma 6 b) che
stabilisce che “l'amministrazione deve preliminarmente accertare
I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo
interno”;
che a seguito di avviso pubblico (prot. n. 3700.C23 del 12 settembre
2018) rivolto al personale interno sono stati individuati due docenti in
qualita di ESPERTI:
prof. Diego Albanese per il modulo di matematica
prof. Fabio Siviero per il modulo di Lingua Madre
mentre restano da individuare tre figure in qualita di esperto per i
moduli di Lingua straniera e Lingua inglese;
il CCNL scuola 2007 e in particolare l'art. 35 concernente le
collaborazioni plurime del personale in servizio presso le Istituzioni
scolastiche;
che a seguito di avviso pubblico prot. n. 3813.C23 del 18 settembre
2018 e stata avviata la procedura di selezione di COLLABORAZIONI
PLURIME la quale & andata deserta (presa d’‘atto del Dirigente
Scolastico prot. n. 4056 del 26 settembre 2018);
la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema
nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti”;
i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
I’Avviso Prot. n. AOODGEFID/1953 DEL 21/02/2017 rivolto alle
Istituzioni scolastiche statali finalizzato alla realizzazione di Progetti
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse
I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
- Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante
il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.
Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e
multimedialita — espressione creativa espressivita corporea); Azione
10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di
base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso pubblico per il
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a
supporto dell’offerta formativa. Scuole dell'Infanzia e Scuole del I e del
IT Ciclo.
la nota Miur prot. AOODGEFID n 34815 del 02/08/17 avente per
oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 -
2020 - Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale
“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale. Chiarimenti
la nota ministeriale prot. 37199 del 13-11-2017 avente per oggetto
Programma Operativo Nazionale “per la scuola” FSE/FESR 2014/2020.
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTE
ATTESA

Elementi di informazione da fornire ai candidati e agli offerenti da
realizzare nei confronti di tutti i partecipanti alla gara. Adempimenti di
cui all’art. 79 del D. Lgs 163/2006 e all’art 76 del D. Lgs 50/2016;

la nota ministeriale prot. 37486 del 23-11-2017 avente per oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola - Competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020.
Fondo Sociale Europeo (FSE) e Fondo Europeo per lo Sviluppo
Regionale (FESR). Comunicazione. Modifiche e implementazione del
sistema informativo;

la nota MIUR prot 38115 del 18/12/17 avente per oggetto Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti
e approfondimenti per I'attuazione dei progetti a valere sul FSE;

la nota prot. n. prot. n® AOODGEFID/209 del 10/01/2018, con la quale
e stata comunicata l'autorizzazione all’avvio delle attivita ed il relativo
finanziamento del progetto predisposto da questa istituzione
Scolastica, identificato dal codice 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-135, per
I'importo complessivo di €. 44.801,10;

il Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di
prestazione d’opera con esperti esterni approvato con deliberazione n.
65 del 01/07/2013 e ss.mm.ii. (deliberazioni n. 95 del 12/02/2014 - n.
61 del 12/02/2016 e n. 35 del 04 ottobre 2018);

le Linee Guida e le norme per la realizzazione degli interventi P.O.N.;
la necessita di reclutare figure per svolgere il ruolo di ESPERTO per i
seguenti moduli da attivare:

TIPOLOGIA MODULO TITOLO MODULO DESTINATARI ORE

MODULO

Lingua straniera I like English

Allievi secondaria
inferiore (primo
ciclo)
VIMM851011

60

Lingua inglese per gli
allievi delle scuole
primarie

English lab Mason

Allievi primaria
primo ciclo
VIEE851012

60

Lingua inglese per gli
allievi delle scuole
primarie

English Lab Molvena

Allievi primaria
primo ciclo
VIEE851034

60

EMANA

il seguente avviso per il reclutamento di personale ESTERNO cui affidare l'incarico di
ESPERTO per l'attuazione dei moduli in premessa, da svolgersi nel periodo indicativo
ottobre 2018/maggio 2019 mediante lettera di incarico.

DESTINATARI

Alla procedura possono partecipare professionisti autonomi, dipendenti di altre
Pubbliche Amministrazioni, docenti appartenenti ad altre Istituzioni Scolastiche,
nonché docenti appartenenti all’Istituzione Scolastica richiedente, in possesso delle
competenze richieste per lo specifico contenuto del percorso previsto (cfr. Nota MIUR
34815 del 02-08-2017 punto 2.2).



PROCEDURA

L'Istituzione Scolastica procedera all’affidamento di contratti di lavoro autonomo ai
sensi dell’art. 7, comma 6 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ai sensi degli artt.
2222-2238 rispetto ai quali assume rilevanza la personalita della prestazione resa
dall’esecutore.

CRITERI DI SELEZIONE PER GLI ESPERTI ESTERNI
PROGETTI EUROPEI FSE-PON

I criteri di selezioni sono quelli approvati dal Consiglio di Istituto con deliberazione n.
35 del 04-10-2018:

TITOLI

Descrittori Punteggio

1 | Diploma di Laurea o titolo accademico specifico | Fino a 5 punti
attinente al progetto
PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 5

2 | Altri corsi, attinenti al progetto, di specializzazione, di | Fino a punti 5 per ogni titolo
perfezionamento o master , rilasciati dall'Universita o | (max punti 10)

Enti accreditati

PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 10

3 | Esperienze professionali analoghe, attinenti al|Fino a 5 punti per ogni

progetto, in Enti Pubblici o Scuole Statali (indicare | attivita professionale
periodi di servizio, monte ore/attivita e committente) | attinente al progetto.
PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 25 (max punti 25)

4 | Esperienze professionali analoghe, attinenti al|Fino a 5 punti per ogni
progetto, in Enti o aziende (indicare periodi di servizio, | attivita professionale
monte ore/attivita e committente) attinente al progetto .
PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 15 (max punti 15)

COLLOQUIO ORALE

5 | Colloquio orale per l'accertamento di titoli ed | Fino a 45 punti
esperienze professionali attinenti al progetto

MODALITA' DI SELEZIONE

Nei corsi riservati alla formazione delle lingue straniere priorita assoluta va data
ai docenti “madre lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione
familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e
produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del
percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito:

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel
Paese straniero la cui lingua € oggetto del percorso formativo;

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel
Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo e di essere in
possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui & stato
conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente,
accompagnata da certificazione coerente con il "Quadro comune europeo di
riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti



internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della
certificazione B2 del Framework europeo I'esperto deve essere in possesso di una
Certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli I'esperto deve essere in possesso
di una Certificazione almeno di livello C1.

In assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potra fare
ricorso ad esperti “non madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in
possesso della laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia. Il certificato
di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra in
considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea.

La selezione del personale ESTERNO sara effettuata da una Commissione
presieduta dal Dirigente Scolastico mediante la comparazione dei curricola
pervenuti ai quali verra attribuito un punteggio come da criteri sopra esposti.

A conclusione della comparazione, si provvedera alla formazione della
graduatoria di merito che sara resa pubblica sul sito dell’Istituzione Scolastica.
Avverso la graduatoria € ammesso reclamo entro i 15 giorni successivi dalla data
di pubblicazione.

Tale graduatoria sara ritenuta valida per tutta la durata del Progetto ed
eventualmente utilizzata per assegnare incarichi in sostituzione dei vincitori che
rinuncino o siano impossibilitati a svolgere I'attivita per motivi di salute o altro
giustificato impedimento

A parita di punteggio, si procedera a conferire lincarico al candidato
anagraficamente piu giovane.

I candidati a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi
stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001n. 165, pena la risoluzione del contratto.

COMPITI DELL'ESPERTO
L'esperto si impegna a:

- predisporre, in collaborazione con il docente tutor del modulo formativo,
una programmazione dettagliata degli interventi

- predisporre i materiali da distribuire ai corsisti

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita
e/o in itinere e/o conclusivi

- svolgere attivita di docenza al di fuori dell’orario di servizio e monitorare
il raggiungimento degli obiettivi programmati;

- realizzare il piano acquisti secondo le necessita del progetto e le direttive del
dirigente scolastico;

- predisporre una relazione finale sull'intervento svolto e consegnare ogni
documentazione

- accompagnare gli allievi in eventuali uscite sul territorio

- organizzare, in collaborazione con il docente tutor del modulo formativo,
momenti di restituzione

COMPENSO ORARIO PREVISTO
E DURATA DELL'INCARICO

Per la prestazione effettuata, alla figura che sara selezionata col presente Avviso
pubblico, sara corrisposto il seguente compenso orario:



€ 70,00/h  lordo omnicomprensivo

Il numero di ore effettivamente prestate (a fronte delle 60 ore previste per i
singoli moduli) si desumera dal registro delle attivita, debitamente firmato, che
I'Esperto presentera al DSGA al termine della propria attivita.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e
a seguito dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione
Scolastica. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi
legati e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di
questa Istituzione Scolastica.

Nulla & dovuto all'esperto per la eventuale partecipazione alle riunioni e/o eventi
organizzativi programmati dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione del
progetto in quanto tale attivita rientra nel suo incarico.

Il compenso spettante € al lordo degli oneri di legge.
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera di incarico.

L'incarico di esperto avra durata sino alla conclusione degli adempimenti finali
richiesti nella piattaforma.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo (a tal fine si
prega di evidenziare nel curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si procede
con l'attribuzione di un punteggio: vedasi tabella nella sezione “Criteri di
valutazione”) e da copia del documento di identita in corso di validita, dovranno
essere indirizzate, in busta chiusa, al Dirigente Scolastico dell’Istituto e dovranno
pervenire all’ufficio di segreteria utilizzando I'apposito modello allegato alla
presente, entro le ore 12:00 di venerdi 19 ottobre 2018.

Sulla busta dovra essere apposta la dicitura “"Avviso Selezione esperti- PON
FSE: Competenze di base - A.S. 2018/2019".

Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione della busta:

Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;
Posta raccomandata con ricevuta A/R (non fara fede il timbro postale
ma la data di effettiva ricezione da parte della Scuola).

Si fa presente che:

non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato;

le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae

non verranno prese in considerazione;

I'Istituzione Scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico,

di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati;

I'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per l'intera durata del
progetto.

ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
- sprovviste della firma in originale ;

- sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;



- sprovviste dell’allegato A.

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D. Lgs 196 del 30/06/2003, I'Istituzione Scolastica si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari
per la gestione giuridica del presente avviso.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle Amministrazioni
Pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a
verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, il Responsabile Unico
del Procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico pro-tempore dr.
Lorenzo Battistin.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali
indicate nelle Linee Guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi
Strutturali Europei.

Il presente avviso € pubblicato all’albo on-line del sito web dell'Istituzione Scolastica.
RISERVA DI NON AGGIUDICAZIONE

L’ Istituto si riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui le
offerte pervenute siano, a giudizio della Commissione, inadeguate.

RISERVA DI AGGIUDICAZIONE

L'Istituto si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola offerta pervenuta pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

In caso di impedimento alla organizzazione dei singoli moduli (ad esempio, un
numero di alunni insufficiente ad avviare il modulo, mancanza della figura del tutor,
impedimenti logistici...) non si procedera all’affidamento dell’incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Lorenzo Battistin
Documento firmato digitalmente

Allegati:
- Domanda di partecipazione all’avviso pubblico n. 4267 (mod. A)



